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Mit Mut, Respekt und Toleranz - Dresden bekennt Farbe

Die Oberbirgermeisterin ladt in Zusammenarbeit mit dem Stadirat, Vertreterinnen und
Vertretern von Wirtschaft, Wissenschaft, Kultur, Sport, Gewerkschaften und Kirchen, mit der
Jidischen Gemeinde und Birgerinnen und Birgern zu einem kraftvollen Handeln am 13.
sowie 18. Februar 2012 ein.

Das City Management Dresden unterstitzt den Aufruf der Dresdner Arbeitsgruppe 13. Februar.

Mit Wirde und einem sensiblen Blick auf die Geschichte Dresdens soll an diesen Tagen an die
Opfer des Nationalsozialismus und des 2. Weltkrieges erinnert werden. In den vergangenen
Monaten mussten wir erfahren, wie prdsent die Themen Rassismus, Ausgrenzung und Gewalt
immer noch sind. Wir méchten uns zusammen mit der Stadt Dresden und den MitbUrgerinnen
und MitbUrgern fur eine weltoffene und menschenwlrdige Gesellschaft einsetzen.

In diesem Jahr steht der gemeinsame Aufruf unter einem Motto, das auf einer Vielzahl von
Vorschldgen der Dresdner selbst basiert und letztendlich von der Arbeitsgruppe 13. Februar
gebildet wurde: ,,Mit Mut, Respekt und Toleranz — Dresden bekennt Farbe". Am 13. Februar
und 18. Februar 2012 sind alle Dresdner Einwohner und Gdaste herzlich eingeladen, sich fur
eine starke und ftfolerante Stadt einzusetzen. Das Symbol ist auch in diesem Jahr die
Menschenkette am 13. Februar, die sich im Stadtgebiet aufstellt. Der Auftakt ist um 17 Uhr am
Rathaus (Verwaltungseingang), so dass der Zusammenschluss aller Teilnehmer durch das
Handereichen zur Menschenkette um 18 Uhr erfolgen wird. Sie verl@uft vom Rathaus aus
entlang des Dr.-KUIz-Rings, Uber die WallstraBe und den Postplatz zur Augustbricke. Auf der
Neustadter Seite folgt sie dem Konigsufer bis hin zur Carolabricke, von wo es zurick auf die
Altstadtseite geht. Vorbei an der Synagoge fUhrt sie wieder zum Rathaus. Mit der Teilnahme
an der Menschenkette wird geschlossen gezeigt, dass die Stadt den BUrgerinnen und BUrgern
gehort und fur eine demokratische Gesellschaft einfritt.

Tanja Terruli ist es ein persdnliches Anliegen, an der Menschenkette teilzunehmen. Seit dem
ersten Aufruf 2010 beteiligten sich die Citymanagerin und der Vorstand des City
Managements an der Menschenkette am 13. Februar. ,Mir ist es wichtig, ein Zeichen fir
Toleranz, Mut und Weltoffenheit zu setzen. Seit 2009 trage ich bereits in diesen Tagen die
WeiBe Rose und seit 2010 nehme ich an der Menschenkette teil. In dieser Zeit ist es mir wichtig,
ebenso wie im Alltag, birgerschaftliches Engagement fUr eine weltoffene und lebenswerte
Stadt zu zeigen", erl@utert Tanja Terruli.

Als Zeichen des gemeinsamen Handelns symbolisiert die WeiBe Rose das Uberwinden von
Krieg, Rassismus und Gewalt.

Am 18. Februar wird eine gemeinsame Kundgebung stattfinden.

Das City Management unterstutzt mit den City-Stewardessen und -Stewards die
Menschenkette durch Verteilung der Plakate der Landeshauptstadt und weiterfUhrenden
Informationen in den Geschdaften der Innenstadt.

Das City Management Dresden mochte alle Vereinsmitglieder aufrufen, sich aktfiv an den
Veranstaltungen zu beteiligen und sich fUr eine weltoffene Stadt, eine demokratische
Gesellschaft und ein folerantes Zusammenleben in der Stadt einzusetzen.

Weitere Informationen bei:
Tanja Terruli, Geschdftsfihrerin City Management Dresden, Tel.: 0351-486 1995




